
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 社会福祉法人 

 上越市社会福祉協議会 

令和８年 3 月 

 

上越市社協マスコットキャラクター〝ぬくりん〟 

 

上越市社会福祉協議会 

第４次運営・事業実施計画 

計画期間 令和８年度～令和１２年度 



 

 はじめに 

 

近年、人口減少と少子高齢化が一層加速する中、地域社

会を取り巻く環境は大きな転換期を迎えています。後期高

齢者や一人暮らし高齢者世帯の増加をはじめ、支援を必要

とする人が増加する一方で、担い手不足の顕在化や家族・

地域のつながりの希薄化が進んでいます。また、インターネ

ットをはじめとするデジタル技術の急速な普及は、生活様式や価値観に大きな変化をもたら

し、ICTや AIの進展、グローバル化の加速など、社会はかつてない速度で変化を続けてい

ます。こうした変化は、地域の暮らしや働き方にも大きな影響を及ぼし、これまでの常識や

前提を大きく変えつつあります。 

このような状況のもと、従来型の地域の支え合いだけでは対応が難しい課題が顕在化す

るとともに、自然災害や感染症などのリスクが私たちの日常生活に大きく影響を及ぼすこと

が認識され、誰もが安心して暮らし続けられる地域づくりへの期待は、これまで以上に高ま

っています。近年の社会福祉法をはじめとする福祉関連法令の改正においては、「地域共

生社会の実現」や「誰一人取り残さない社会づくり」が掲げられており、複雑化・複合化する

生活課題に対し、年齢や障害の有無、国籍などの違いを超えて包括的に支援していくこと

の重要性が示されています。これからの時代に求められるのは、これまで培ってきた知識や

経験を柔軟に活かし、社会の変化を的確に捉えながら、新たな課題にも前向きに挑戦して

いく姿勢です。こうした力は、地域福祉を持続的に支えるための重要な基盤であり、次の時

代へと歩みを進めるための確かな土台となるものです。行政と民間の連携にとどまらず、地

域住民、関係団体、企業など多様な主体が連携・協働しながら福祉を推進していくことが、

これからの地域づくりの鍵となるでしょう。 

本計画では、上越市社会福祉協議会のこれまでの取組の成果と課題を検証するととも

に、急速に変化する社会情勢を見据えた新たな方向性を示しています。市の地域福祉計

画をはじめとする行政計画との連携を図りながら、新たな福祉ニーズにも的確に応えられる

地域福祉の仕組みづくりを進めてまいります。 

私たち上越市社会福祉協議会は、「安心して暮らし続けられる地域」「心豊かに生きがい

を持てる地域」を未来へと引き継ぐため、地域の多様な主体と手を携え、持続可能な地域

福祉の推進に力を尽くしてまいります。 

 

 

 

令和 8年 3月 

 

社会福祉法人上越市社会福祉協議会  

 会 長  渡 邉 隆  
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